
 

आईआईएम लखनऊ के ननदेशक पद हेतु विज्ञापन 
 
 

भारतीय प्रबन्ध संस्थान लखनऊ (आईआईएमएल) अनुसंधान, परामर्श, प्रशर्क्षण और शर्क्षण में उत्कृष्टता 
केन्द्न्ित विश्ि स्तरीय प्रमुख प्रबंधकीय शर्क्षण संस्थानों में से एक है।  
 
आईआईएम लखनऊ की स्थापना िर्श 1984 में भारत सरकार द्िारा प्रबंधकीय शर्क्षा क्षते्र में उत्कृष्ट कें ि के 
रूप में की गई थी। ससं्थान ने एक अग्रणी प्रबंधन संस्थान के रूप में प्रततष्ठा पाई है। सांस्कृततक रूप से 
समदृ्ध र्हर लखनऊ में न्द्स्थत तथा संुदर पररसर में स्थावपत, आईआईएम लखनऊ बौद्धधक गततविधधयों 
और विद्िानों के शलए प्रेरणादायक िातािरण प्रदान करता है। संस्थान का दसूरा पररसर, राष्रीय राजधानी 
क्षेत्र (एनसीआर) में न्द्स्थत है। 
 
आईआईएम लखनऊ का दृन्द्ष्टकोण उत्कृष्टता के प्रमुख कें ि के रूप में स्थावपत होना है। साथ ही, प्रबंधन के 
क्षेत्र में ज्ञान को विकशसत तथा प्रदान करने और विश्ि स्तर पर, सामान्द्जक और आधथशक रूप से साथशक 
पररितशन लाने के शलए आिश्यक ि सामान्द्जक रूप से जागरूक और विश्ि स्तर पर सुसंगत िैचाररक नेततृ्ि 
प्रदान करना है। हमारे आदर्श हैं: सत्यतनष्ठा ि विनम्रता, रचनात्मकता, साहस, सम्मान और दातयत्ि के साथ 
उत्कृष्टता। 
 
आईआईएम लखनऊ को एक ऐसे तनदेर्क की आिश्यकता है जो ससं्थान का मुख्य कायशपालक होने के साथ 
ही, इस मूल्य आधाररत ससं्थान का नेततृ्ि करने के शलए उत्साह से भरा हो। तनदेर्क शर्क्षा और र्ोध के 
क्षेत्र में निाचार को बढािा देने, स्कूलों और विर्यों में आपसी सहयोग बढाने, छात्र अिसरों का विस्तार करने 
और यह सुतनन्द्श्चत करने के शलए उत्तरदायी होगा कक आईआईएम लखनऊ तनरंतर सामान्द्जक सेिा करता रहे। 
तनदेर्क की भूशमका होगी- अकादशमक नेततृ्ि प्रदान करना और बोर्श ऑफ गिनशसश के समग्र ददर्ातनदेर्ों के 
अंतगशत प्रर्ासन का संचालन करना। 

 
आिेदक के पास स्नातक और स्नातकोत्तर दोनों स्तरों पर प्रथम शे्रणी की डर्ग्री और ककसी प्रततन्द्ष्ठत संस्थान 
से पीएच.र्ी. या समकक्ष के साथ विशर्ष्ट र्ैक्षणणक ररकार्श होने चादहए। आिदेक, अपनी उत्कृष्ट र्कै्षणणक 
तथा व्यािसातयक योग्यता, सुदृढ संचार कौर्ल और प्रमाणणत प्रर्ासतनक क्षमता द्िारा आईआईएम लखनऊ 
को एक विश्ि स्तरीय संस्थान बनाने के उत्साह ि दृन्द्ष्टकोण के साथ आकाकं्षी नेततृ्िकताश होना चादहए। 
आिेदक के पास तनम्नानुसार योग्यता होनी चादहए: 

 
1. न्यूनतम 15 िर्ों का शर्क्षण/अनुसंधान अनुभि, न्द्जसमें से न्यूनतम 7 िर्श भारत और/या विदेर् में 

आईआईएम या अन्य समकक्ष संस्थानों में पूणशकाशलक प्रोफेसर के रूप में होना चादहए। 
                             या 
भारत और/या विदेर् में ककसी प्रततन्द्ष्ठत संगठन में िररष्ठ प्रबंधकीय पद पर न्यूनतम 15 िर्ों का 
औद्योधगक अनुभि होना चादहए। 
 

2. भारतीय नागररक या भारतीय प्रिासी नागररक (ओसीआई) होना चादहए। 
 

तनदेर्क की तनयुन्द्तत बोर्श द्िारा विन्द़्िटर के पूिश अनुमोदन के साथ उन विधधयों ि संबंधधत र्तों के अधीन 
होगी जो खोज ि चयन सशमतत (एससीएससी) द्िारा की गई अनुर्ंसाओं पर आधाररत होगी। एससीएससी 
प्रस्तुत विज्ञापन पर प्राप्त उपरोतत मानदंर्ों को पूरा करने िाले आिेदनों के साथ-साथ उद्योग या प्रबंधन 
शर्क्षा क्षते्रों के प्रततन्द्ष्ठत व्यन्द्ततयों से प्राप्त नामांकनों पर भी विचार करेगी। एससीएससी के पास आिदेकों 
की चयतनत सूची तैयार करने और तनदेर्क की चयन प्रकिया को संचाशलत करने का पूणश वििेकाधधकार 
होगा। न्यूनतम पात्रता मानदंर्ों को पूरा करने मात्र से आिेदक स्िचाशलत रूप से साक्षात्कार हेतु आमतं्रण के 
योग्य नही ंहो जाएंगे/जाएंगी। 

  



चयतनत उम्मीदिारों की तनयुन्द्तत का संविदा आधाररत कायशकाल, 5 िर्श या 70 िर्श की आयु प्राप्त करने 
तक, जो भी पहल ेहो, होगा। आिेदक की आयु: 31 माचश, 2024 को 65 िर्श से अधधक नहीं होनी चादहए। 
तनयुन्द्तत, कायशकाल और प्रदर्शन की समीक्षा, आईआईएम अधधतनयम, 2017 और आईआईएम (संर्ोधन) 
अधधतनयम, 2023 और आईआईएम तनयम, 2018 और आईआईएम (संर्ोधन) तनयम, 2023 और 
आईआईएमएल वितनयम जो लागू हों, द्िारा तनदेशर्त की जाएगी।  

 
योग्य और इच्छुक आिेदकों को आईआईएमएल की िेबसाइट www.iiml.ac.in पर उपलब्ध नमूना प्रपत्र में 
सूचना सदहत अपना विस्ततृ बायोरे्टा ईमेल द्िारा scsc2023@iiml.ac.in पर भेजना होगा। इसके साथ ही, 
विधधित भरे गए हस्ताक्षररत आिेदन प्रपत्र को भी सलंग्न दस्तािेजों की स्ि-सत्यावपत प्रततयों के साथ स्पीर् 
पोस्ट द्िारा पता: अध्यक्ष, खोज ि चयन सशमतत, भारतीय प्रबन्ध ससं्थान लखनऊ, प्रबंध नगर, आईआईएम 
रोर्, लखनऊ -226013 पर भेजें। 
 
सभी आिेदन अध्यक्ष, खोज सशमतत के पास ददनांक 21 ददसम्बर, 2023 तक या उससे पहल ेअिश्य पहंुच 
जाने चादहए। तनधाशररत ततधथ के बाद प्रस्तुत विज्ञापन के उत्तर में प्राप्त कोई भी आिेदन अथिा तनधाशररत 
प्रपत्र में िांतछत पूरी सूचना नहीं देने िाले अपूणश आिदेन, सशमतत द्िारा अस्िीकृत ककए जा सकते हैं। 

 
  



भारतीय प्रबन्ध संस्थान लखनऊ के ननदेशक पद हेतु आवेदन प्रपत्र 
1. सामान्य सूचना: 

(क)  अभ्यर्थी का नाम  
 

 

(ख)  जन्म तिथि (दिन/माह/वर्ष) 
 

 

(ग)  पिा 
 

 
 

(घ)  स्िायी पिा  
 

(ङ)  संपकक  नंबर/ईमेल आईडी: 
 

 

(च)  नागरिकता (भाितीय या ओसीआई, यदि ओसीआई 
तो िेश का नाम लिखें) 

 

 

2. शैक्षिक योग्यता : 
(क)  योग्यिा वर्क/ववश्वववद्यालय/संस्िान/बोडक प्रतिशि/ग्रेड  

(प्रर्थम, द्वितीय, ततृीय)   
ववर्य/ववशेर्ज्ञिा 

(ख)  पोस्ट डॉक्टोरल 
 

   

(ग)  पीएच.डी. 
 

   

(घ)  स्नातकोत्ति 
 

   

(ङ)  स्नािक 
 

   

(च)  स्कूि  
 

   

 

3. शैिणिक पदभार (पूिणकाललक आधार पर): 

क्र.सं. पिनाम संगठन अवथि अनुभव 
(वर्क और माह में) 

   ततथर्थ से ततथर्थ तक  
(क)  प्रोफेसर या समकक्ष     
(ख)  सह – प्राध्यापक या समकक्ष     
(ग)  सहायक प्रोफेसर या समकक्ष     



4. लशिि अनुभव : 

   कृपया ववभभन्न स्िरों पर पढाए गए पाठ्यक्रमों की सूची संिग्न किें 

      ए. स्नािक स्ति लशक्षण 

क्र.सं. वर्क पाठ्यक्रम का शीर्कक 
छात्रों की संख्या 
 

पीजीपी/एम.फफल./पीएच.डी./ 
एफपीएम/अन्य 

अतनिायष या 
ऐच्छछक 

छात्रों द्िािा प्राप्त 
रेटटगं 

(क)       
(ख)       
(ग)       
 

बी. स्नािकोत्तर स्िर 

क्र.सं. वर्क पाठ्यक्रम का शीर्कक 
छात्रों की संख्या 
 

पीजीपी/एम.फफल./पीएच.डी./ 
एफपीएम/अन्य 

अतनिायष या 
ऐच्छछक 

छात्रों द्िािा प्राप्त 
रेटटगं 

(क)       
(ख)       
(ग)       

 

सी. कायककारी भशक्षा 

i.  उन पाठ्यक्रमों या कायकक्रमों की सूची बनाएं और उनका वर्कन करें च्जनके आप पाठ्यक्रम तनदेशक रहे/िही हैं। 
ii.   उन कायककारी भशक्षा कायकक्रमों की सूची बनाएं और उनका वर्कन करें च्जन्हें आपने पढाया है। 
iii.   कृपया ववदेश में फकए गए भशक्षर् कायों का वववरर् प्रदान करें। 

क्र.सं. कायकक्रम का नाम/वर्क कायषक्रम की अवथि शीर्कक/ सत्र की सामग्री  छात्रों द्िािा प्राप्त रेटटगं 
(क)      
(ख)      
(ग)      

 

डी.  पयकवेक्षण ककए गए एम.फफल/पीएच.डी. या एफपीएम कायकक्रम के भलए छात्र/शोधार्थी 

क्र.सं. वर्क मुख्य पयकवेक्षण में छात्रों की संख्या 
जिन्होंने अपना शोि प्रबंि पूिे ककए 
 

िीभसस सभमति की सदस्यता की अिथध में छात्रों 
की संख्या जिन्होंने अपना शोि प्रबंि पूरा फकया  

(क)     
(ख)     
(ग)     



 

5. प्रशासननक अनुभव (पूिणकाललक आधार पर): 

क्र.सं. पिनाम संगठन अवथि अनुभव (वर्क और माह में) 
   ततथर्थ से ततथर्थ तक  
(क)       
(ख)       
(ग)       

 

6. उद्योग क्षेत्र का अनुभव 

क्र.सं. पिनाम संगठन अवथि अनुभव 
( वर्क और माह में) 

   ततथर्थ से ततथर्थ तक  
(क)       
(ख)       
(ग)       

 

कुल अनुभव (वर्षों की संख्या): 

क) शैक्षणर्क …….........................वर्क; ख) प्रशासतनक ...........................……..वर्क; ग) उद्योग:……….........................वर्क 

क्रमशः मिों पि वववरर् देने के भलए अतिररक्ि संिग्नक पषृ्ठ जोडे जा सकि ेहैं (i) प्राप्त उपलच्धियों या नेितृ्व के 
भलए विद्ित्त समाजों या पेशेवर संघों द्वारा महत्वपूर्क मान्यिा (ii) भारि सरकार या अन्य की सभमति के अध्यक्ष या 
सदस्य के रूप में वपछल े5 वर्ों की सिस्यता (iii) आवेदक द्वारा प्रित्त कोई भी सावकजतनक सेवा गततविथध को संिग्न 
किें।  

 
7. शोध अनुभव: 

 
8. प्रकालशत पुस्तकें   

क्र.सं. पुस्तक का नाम/ प्रकाशक/प्रकाशन का वर्क ववर्य/वववरर् 
(क)    
(ख)    
(ग)    

 

 

 



9. प्रकालशत शोध पत्र: 

िेखक प्रकाशन िर्ष शीर्कक 
 
 

जनकल का नाम 
 

िनषि का िगष 

  
 

 
 

 
 

 

  
 

 
 

 
 

 

  
 

 
 

 
 

 

 

1. महत्वपूर्ण उपलब्धधयां (संक्षेप में): 
 
 

2. घोर्षिा : 

     मैं, एिद्द्वारा घोर्र्ा करिा/किती हंू फक इस आवेदन में टदए गए/प्रदत्त समस्त वववरर् मेरी सवोत्तम सूचना और 
ववश्वास के अनुसार सत्य, पूर्क तर्था सही हैं। मैं यह भी घोवर्ि करिा/किती हंू और मैं पूरी िरह से समझिा/समझती हंू 
फक फकसी भी स्िर पर मेिे द्िािा दी गई कोई भी सूचना असत्य या त्रुदिपूणष पाए जाने की च्स्िति में, मेरा आवेदन 
अवििंब िद्ि कर दिया जाएगा और यटद तनयुक्ि हो चुकी है तो, मेरी सेवाए ंबबना फकसी पूवक सूचना के तनयुजतत पि से 
समाप्ि कर दी जाएगी। 

 

टदनांक:             आवेदक के हस्िाक्षर:______________________ 

स्र्थान:                        आवेदक का नाम  :______________________ 

 


